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Ancrée dans I'Economie Sociale et Solidaire (ESS) et reconnue d'intérét général,
I'association HOPE TEAM EAST est engagée dans la prévention de la santé et du bien-
étre par le sport, I'activité physique, le défi sportif comme tremplin pour une nouvelle
vie.

Affiliée a 'Union Nationale Léo Lagrange, nos actions ciblent les plus vulnérables et
les plus éloignés du sport, notamment orientées vers celles et ceux qui traversent
leur océan, le cancer, la maladie, des épreuves de la vie ou les bienfaits du sport et de
I'activité physique sont reconnus. L'accessibilité et la visibilité données aux actions de
I'association participent a mettre en avant le sport au service de l'intérét général.
L'innovation sociale et le développement de nos actions sont au coeur des missions a
investir au quotidien.

Alexandra Amand Le Mouél et Stéphanie Geyer-Barneix
Co-fondatrices

L'association recrute sonou sa:

Le profil recherché

Vous étes diplomé(e) d'études supérieures et disposé(e) idéalement d'une expérience
professionnelle dans le secteur de I'Economie Sociale et Solidaire (ESS). Vous étes
motivé(e), dynamique et vous avez une appétence et expérience non négligeable
dans le secteur du sport et de I'activité physique pour la santé.

Vous étes mobile sur les territoires des Landes, Pyrénées Atlantiques et Gironde, pour
mener les actions de coordination et de développement.

Vous avez des qualités de chargé(e) et de coordination de projet : responsabilité,
autonomie, adaptabilité et réactivité sont essentielles au bon déroulement des
missions et des collaborations. Vous serez en lien avec des partenaires de tous

secteurs d'activité (industrie, institution, sport, santé), une aisance a loral et du
professionnalisme sont attendus.

Vous intégrerez une équipe de collaborateurs et collaboratrices engagés au sein
d'une structure associative composée d'un bureau et d'un conseil d'administration.
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FICHE DE POSTE
Coordonnateur(rice) & Chargé(e) de développement de projet ESS Sport Santé

Contrat : CDI Temps plein (35 h/semaine)
Convention collective national du Sport
Niveau technicien 4

Formation(s) souhaitée(s): Formation bac +4/5 dans les métiers du management de
projet de I'économie sociale et solidaire (ESS), formation bac +4/5 STAPS APA,
Sport-Santé

Date de prise de poste : Poste a pourvoir a partir du 01/11/2024

Lieux d’exercice :

e Lieu de coordination et gestion de projet : Espace de coworking
CAPWORKING, rue Galamp a Capbreton (Landes)

e Une mobilité est demandée sur le secteur Landes, Pyrénées Atlantique et
Gironde au regard de missions ponctuelles et des missions rares au niveau
régional et national (permis B requis)

Voiture de service pour I'usage des collaborateur a venir a court terme
Défraiement kilométriques prévu au regard de la législation.

Positionnement et Relations
° Directeur : Julien Bourrelier
e Présidente de 'association : Stephanie GEYER BARNEIX
° Conseil d'administration

Rémunération et défraiement

Rémunération mensuel brut: 2 058 €

Proposition salariale définie par la convention du sport
Période d'essai : 2 mois

Le défraiement des frais engagés dans le cadre des missions de l'association est
prévu au regard de la |égislation (gestion RH par Profession sport Landes)
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MISSIONS DETAILLEES

Piloter et coordonner la mise en place des projets et actions SPORT SANTE
Actions et programmes d’accompagnement en sport et en activité physique adaptée

° Vous pilotez et coordonnez la mise en oeuvre et le développement des projets, les
actions sport-santé et les programmes individuels (séances, événement collectif, action
de sensibilisation ciblée ou grand public) avec les professionnels intervenants
(préparateur physique, enseignant APA, préparateur mental, nutritionniste) et les
adhérents de 'association (adultes, enfants, familles, aidants,...).

° Vous assurerez le lien entre les actions de l'association et les partenaires médicaux et
paramédicaux de l'association (partenaires et les responsables nommés au conseil
d'administration).

° Vous animerez le développement des programmes en fonction des critéres d'évaluation
établis ou a établir avec les professionnels intervenants et les référents au sein de
'association (référents secteurs et référents expertises, membre du conseil
d'administration)

° Vous participerez a 'amélioration de la mise en oeuvre des programmes (outil de suivi
numérique, développement d'outil innovant)

Contribuer aux levées de fonds et au développement de partenariat

° Vous participez a la démarche de levée de fonds afin d’assurer le financement des
actions de I'association pour Air Sport Santé

° Vous identifiez les sources de financements possibles et rédigez, avec l'équipe, les
réponses a appels a projet

° Vous étes en relation avec les partenaires de l'association publics, privés, fondation :
transmissions des avancées des projets, rédaction des bilans

° Vous participez a développer I'image de l'association, entretenir le lien avec les acteurs
clés du sport santé, du territoire, vous menez des actions de relations publiques

Participer a la communication interne et externe

° En lien avec les opérationnels chargé de la communication et le directeur de
I'association, le conseil d'administration et les prestataires de l'association (graphiste,
actions de communication, production de contenus, relations presse), vous participez
aux actions de communication de l'association afin de gagner en notoriété, travailler
'image de I'association en faveur de tous les projets

° Vous serez référent(e) des programmes d'accompagnement aupres de partenaires et
aurez la mission de concevoir et de présenter et de représenter l'association en
respectant les valeurs et les stratégie définie par les membres décideurs (création de
support, présentation oral, représentation lors de rassemblement et action en interne et
a l'extérieur,...)

Participer a la gestion de la vie associative
° En lien avec les autres membres de I'équipe de l'association, vous serez amené a étre
impliqué dans la vie associative et les taches liées au fonctionnement de l'association
(bilan de projet, représentation, diffusion, relation bénévole et bénéficiaires,

évenementiels, ...) 3 p
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Contact

Julien BOURRELIER
julien@hopeteameast.fr
06 40 59 50 36




